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América
Latina 

Caribe 



Argentina                     

Bolivia

Brasil

Chile

Colombia

Ecuador

Islas Malvinas*

Guayana Francesa

Guayana

Paraguay

Peru

Surinam

Uruguay

Venezuela

Panamá

Nicaragua

México

Honduras

Guatemala

El Salvador

Costa Rica

Belice

América Central

América del Sur

Islas Vírgenes

Islas Turks y Caicos *

Trinidad yTobago

San Vincente y lasthe Granadinas

Santa Lucía

San Kitts y Nevis*

Puerto Rico

Antillas Holandesas

Montserrat*

Martinica

Jamaica

Haiti

Guadalupe

Granada

República Dominicana

Dominica*

Cuba

Islas Caimán*

Islas Vírgenes Británicas*

Barbados

Bahamas

Aruba

Antigua y Barbuda*

CaribeCaribe
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Población Femenina 
Mundial y Latinoamericana (000)

Años Mundial Latinoamérica
y el Caribe

2008 3’ 349,710 293, 662

8.76  %

2025 3’983,848 349,879
8.78  %



MILLENNIUM PROJECT ONU VISIÓN 2030

Reto 15 RETOS DEL MILLENNIUM 
PROJECT DE LA 
FEDERACIÓN MUNDIAL DE 
ASOCIACIONES DE LAS 
NACIONES UNIDAS

8 OBJETIVOS  DE 
DESARROLLO DEL 

MILENIO DE LA 
ORGANIZACIÓN DE 

LAS NACIONES 
UNIDAS

2000**

Meta TEMAS 

Desarrollo sustentable,
¿Cómo puede el desarrollo 

sustentable alcanzarse para 
todos?

Garantizar la sostenibilidad
del medio ambiente

7 Sustentabilidad ambiental
• Medio ambiente
• Reforestación
• Protección de áreas naturales
Economía competitiva y generadora 

de empleos
• Infraestructura para el desarrollo

Agua limpia para todos,
¿Cómo puede cada uno tener 

agua suficiente sin tener 
conflicto?

Igualdad de oportunidades
• Acceso servicios

Crecimiento poblacional y 
recursos.

¿Cómo puede lograrse el balance 
entre el crecimiento de la 
población y los recursos?

Erradicar la pobreza y el 
hambre

1

Surgimiento democrático.
¿Cómo puede la democracia 

genuina emerger de 
regímenes autoritarios?

Fomentar una asociación 
mundial para el 

desarrollo

8 Democracia efectiva y política 
exterior responsable

• Gobernabilidad



MILLENNIUM PROJECT ONU VISIÓN 2030

Reto 15 RETOS DEL MILLENNIUM 
PROJECT DE LA 

FEDERACIÓN MUNDIAL DE 
ASOCIACIONES DE LAS 

NACIONES UNIDAS.
1995

8 OBJETIVOS  DE 
DESARROLLO DEL 

MILENIO DE LA 
ORGANIZACIÓN DE 

LAS NACIONES 
UNIDAS

2000

Meta TEMAS 
2006

Perspectivas de la política 
global a largo plazo.

¿Cómo puede hacerse para que el 
quehacer político sea más 
sensible a las perspectivas 
globales de largo plazo?

Fomentar una asociación 
mundial para el 

desarrollo

8 Estado de derecho y seguridad
• Estado de derecho
• Justicia
Democracia efectiva y política 

exterior responsable
• Política exterior

Información y comunicaciones..
¿Cómo puede trabajar para todos 

la convergencia mundial de 
las tecnologías de la 
información y la 
comunicación?

Estado de derecho y seguridad
• Percepción ciudadana sobre la 

seguridad.
Economía competitiva y generadora 

de empleos
• Disponibilidad tecnológica

Brecha de desarrollo y 
mercados éticos.

¿Cómo puede estimularse para 
que  la ética de las economías 
de mercado ayude a reducir la 
brecha entre la riqueza y la 
pobreza?

Erradicar la pobreza y el 
hambre.

Fomentar una asociación 
mundial para el 

desarrollo

1
8

Economía competitiva y generadora 
de empleos

• Nivel de ingreso
• Empleo
• Competitividad
• Turismo
Igualdad de oportunidades
• Reducción de la pobreza
• Equidad entre regiones
• Calidad educativa



MILLENNIUM PROJECT ONU VISIÓN 2030

Reto 15 RETOS DEL MILLENNIUM 
PROJECT DE LA 

FEDERACIÓN MUNDIAL DE 
ASOCIACIONES DE LAS 

NACIONES UNIDAS.
1995

8 OBJETIVOS  DE 
DESARROLLO DEL 

MILENIO DE LA 
ORGANIZACIÓN DE 

LAS NACIONES 
UNIDAS

2000

Meta TEMAS 
2006

Enfermedades nuevas y 
resurgidas,

¿Cómo puede reducirse la 
amenaza de las 
enfermedades nuevas y 
resurgidas y los 
microorganismos inmunes?

Reducir la mortalidad de los 
niños menores de 5 

años.
Mejorar la salud materna.
Combatir el VIH/SIDA, el 

paludismo y otras 
enfermedades

4
5
6

Igualdad de oportunidades
• Salud
• Salud materna
• Salud infantil

Mejorar la capacidad de 
decisión.

¿Cómo puede mejorarse la capacidad 
de decisión como un cambio en 
la naturaleza del trabajo y las 
instituciones?

Conflictos vs. valores 
compartidos.

¿Cómo pueden los valores 
compartidos y las nuevas 
estrategias de seguridad, reducir 
los conflictos étnicos, el 
terrorismo y el uso de armas de 
destrucción masiva?

Cambiar el status de la mujer
¿Cómo puede el status de la mujer 

ayudar a mejorar la condición 
humana? 

Promover la equidad de 
género

Lograr la enseñanza 
primaria universal

3
2

Igualdad de oportunidades
• Equidad de género



MILLENNIUM PROJECT ONU VISIÓN 2030

Reto 15 RETOS DEL MILLENNIUM 
PROJECT DE LA 

FEDERACIÓN MUNDIAL DE 
ASOCIACIONES DE LAS 

NACIONES UNIDAS.
1995

8 OBJETIVOS  DE 
DESARROLLO DEL 

MILENIO DE LA 
ORGANIZACIÓN DE 

LAS NACIONES 
UNIDAS

2000

Meta TEMAS 
2006

Crimen transnacional 
organizado.

¿Cómo puede detenerse el avance de 
las redes del crimen 
transnacional organizado para 
que no se vuelva más poderoso y 
sofisticado en empresas 
globales?

Estado de derecho y seguridad
• Seguridad personal
• Seguridad patrimonial
Democracia efectiva y política 

exterior responsable
• Transparencia

Demandas crecientes de 
energía.

¿Cómo pueden alcanzarse las 
demandas crecientes de energía 
de forma segura y eficiente?

Ciencia y tecnología
¿Cómo pueden acelerarse los 

descubrimientos científicos y 
tecnológicos para mejorar la 
condición humana?

Ética en la toma de decisión 
global.

¿Cómo pueden las consideraciones 
éticas incorporarse más 
rutinariamente a las decisiones 
globales?

Democracia efectiva y política 
exterior responsable

• Derechos humanos



Mujeres
parlamentarias

en Latinoamérica

1990, 1997 & 2006

Avances parlamentarios de la mujer en 
el mundo



América Latina & el Sistema de  Cuotas



Jefes de Estado 

UN Summit, September 2000



ESCENARIO

Es una manera de visualizar cómo será algo en 
el futuro, una descripción de lo que puede ocurrir 
en un momento determinado del futuro, por 
ejemplo, en 20 años. 

Los escenarios son como fotografías del futuro, te 
cuentan una historia de qué cosas pueden 
cambiar con respecto al presente y por qué. Estas 
diferentes imágenes del futuro nos ayudan a 
comprender cómo las decisiones y las acciones 
que hoy tomamos pueden tener consecuencias en 
el futuro. Contribuyen a crear políticas de largo 
plazo, estrategias y planes para alcanzar un futuro 
mejor.

Un escenario no es una simple predicción o 
pronóstico es una manera de organizar diferentes 
hipóteis sobres el futuro y desarrollar una 
descripción posible de lo que pueda ocurrir los 
escenarios describen eventos y tendencias que 
puedes ocurrir



El deseable
Este escenario es la expresión de un 
estado de cosas que se ambicionan porque 
refleja mejor nuestras aspiraciones y valores.

El catastrófico
Este escenario representa los resultados de la inacción 
y los eventos que por consecuencia piensas 
que sucederán.

El probable
Este escenario denota acontecimientos que  pueden 
suceder por razones aparentemente fundamentadas 
en el pasado y el presente para creer que determinados 
eventos se presentarán en el futuro.

El factible
Este escenario involucra la acción y el  esfuerzo, 
implica que contamos con el poder suficiente 
para llevar a cabo aquello que ambicionamos



ÍNDICE SOBRE LA SITUACIÓN
FUTURA DE LA MUJER



Cuestionario tipo
Delphi en Tiempo Real.

Desarrollos 
posibles

Probabilidad Impacto Retroalimentación 
negativa

Factores 
institucionales

Las regulaciones 
nacionales e 
internacionales 
requieren que todas 
las políticas relativas 
a asuntos 
importantes sean 
sensibles en materia 
de género.

¿Qué tan factible es 
que este desarrollo 
se alcance en el 
2015?

100 = factible
Razones

¿Cuál sería el 
impacto de este 
desarrollo si 
ocurriera?

10 = muy alto
Razones

¿Cuál sería el impacto 
potencial  negativo 
de este desarrollo? 

10 = muy significativo
Razones

¿Hay instituciones 
vinculadas 
con este 
desarrollo el 
día de hoy?

10 = muchas
0  = ninguna

Se crean nuevos 
indicadores 

económicos que
cuantifican (como valor 
monetario) el trabajo no 

tradicional que promueva 
bienestar y calidad de 
vida. (Por ejemplo: el 
trabajo en el hogar, el 

cuidado de los niños y los 
ancianos

¿Qué tan viable es 
este desarrollo para 

el 2015?

100 = factible

Razones

¿Cuál sería el 
impacto de este 

desarrollo si 
ocurriera? 

10 = muy alto

Razones

¿Cuál sería el impacto 
potencial negativo de este 

desarrollo? 

10  = muy significativo

¿Hay instituciones 
vinculadas con este 
desarrollo el día de 

hoy?

10 = muchas
0  = ninguna



Mujeres actoras del cambio

Fuente:: “Misunderstood?” Economist.com, Jan 24, 2008
http://www.economist.com/daily/news/displaystory.cfm?story_id=10553086&fsrc=nwl

http://www.economist.com/daily/news/displaystory.cfm?story_id=10553086&fsrc=nwl


http://ipitimes.com/marcha041053.jpg
http://i118.photobucket.com/albums/o108/catire2006/ProtestamujeresenGuaparo-animad.gif


Visión futura de los ganadores 
del Premio del Milenio y 
Premio del Milenio Mundial



1. Que en los anuncios publicitarios no se utilicen a las mujeres como 
objetos sexuales

2. Que se creen grupos de apoyo entre las mujeres rurales e indígenas 
para alfabetizarlas y educarlas en sus valores y autoestima.

3. Que se incluya en los programas de estudio una materia y un libro 
de texto sobrevalores y respeto mutuo.

4. Que se cree la Corte Internacional de los Derechos de las Mujeres.

5. Que se promuevan campañas para los países sean gobernados por 
mujeres, ya que son más pacíficas y mejor orientadas.
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